Przedmiotowy system oceniania z informatyki.

Zalozenia:

1. Kazdy uczen jest oceniany sprawiedliwie.

2. Ocenie podlegaja wszystkie wymienione formy aktywnos$ci
ucznia.

3. Kazdy uczen powinien otrzymaé¢ wciggu semestru minimum 3
oceny.

4. Prace klasowe (sprawdziany praktyczne) i odpowiedzi ustne sg
obowigzkowe.

5. Jezeli uczen opuscit pracg klasowa pisemng lub zadanie
praktyczne z przyczyn losowych, to powinien napisa¢ ja w ciggu
miesigca od powrotu do szkotly. Brak oceny za prace klasowa jest
traktowany jako ocena niedostateczna.

6. Uczen moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej w ciggu dwoch
tygodni od dnia oddania sprawdzonych prac w uzgodnieniu z
nauczycielem. Popraw¢ mozna pisa¢ tylko jeden raz.

7. Przy poprawianiu prac klasowych i pisaniu w drugim terminie
kryteria ocen nie zmieniajg sig.

8. Krétkie sprawdziany mogg obejmowac materiat najwyzej z 3
ostatnich jednostek tematycznych i umiejetnosci koniecznych.

9. Kirotkie sprawdziany nie podlegaja poprawie.

10. Nie ocenia si¢ uczniow do tygodnia po dtuzszej,
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

11. Uczen, ktory opuscit wiecej niz 50% lekcji, nie moze by¢
klasyfikowany z przedmiotu.

12. Nie moze by¢ réwniez klasyfikowany uczen, ktéry uchyla si¢ od
oceniania 1 nie ma minimalnej liczby ocen.

13. Kazdy uczen ma prawo do dodatkowych ocen za wykonane prace
nadobowigzkowe.

14. Uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu semestru zglosi¢

nieprzygotowanie do lekcji (nie dotyczy zapowiedzianych prac
klasowych)

Obszary aktywnosSci:
Na lekcjach oceniane beda nastgpujace obszary aktywnos$ci uczniow:

1.
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5.
6.
7.

Ksztattowanie poje¢ informatycznych, jezyka informatycznego —
sprawdzanie stopnia zrozumienia poj¢¢ informatycznych,
ocenianie jezyka informatycznego na odpowiednim poziomie
Scistosci.

Praca z komputerem.

Rozwigzywanie probleméw.

Praca projektowa — abstrakcyjnos¢ myslenia, sposob ujecia
zagadnienia.

Stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych.
Aktywnos¢ na lekc;ji.

Wktad pracy ucznia.

Narzedzia pomiaru.

Formy aktywno$ci Liczba ocen w semestrze
(przewidywana)

Sprawdzian pisemny 1-2

Sprawdziany praktyczne w grupach 2-3

Odpowiedzi ustne 1-2

Prace nadobowigzkowe 1

Aktywnos$¢ na lekcji 1-2

Prace dlugoterminowe 1

Kryteria oceny poszczegolnych form aktywnosci:

Ocena odpowiedzi ustnej:

1. Wiadomosci sprawdzane w ciggu odpowiedzi ustnej obejmujg
materiat z czterech ostatnich lekcji, ewentualnie zagadnienia z
nig zwigzane.




2. Podczas odpowiedzi ustnej uczen powinien wykazac si¢ nie
tylko wiedzg merytoryczng, ale réwniez sprawnym
operowaniem pojeciami informatycznymi oraz skuteczno$cia
komunikacji.

3. Kroétkie wypowiedzi ustne — aktywnos¢ czasie lekcji
nauczyciel zaznacza znakiem ,,+”, trzy znaki rownowazne sg
z oceng bardzo dobra odnotowang w dzienniku.

Ocena sprawdzianu praktycznego i pisemnego:
Uczen otrzymuje z pracy pisemnej (praktycznej) oceng:

dopuszczajaca, jezeli uzyskat 33% — 49% punktow,
dostateczna, jezeli uzyskat 50% — 74% punktow,

dobra, jezeli uzyskal 75% — 89% punktow,

bardzo dobra, jezeli uzyskat 90% 1 wigcej punktow,

celujaca, gdy otrzymat ocene bardzo dobrg i rozwigzal zadanie

Kryteria oceny semestralnej i rocznej:
Przy wystawianiu oceny semestralnej ustala si¢ nastepujace zasady:

Ocena koncowa jest §rednig wazong z ocen otrzymanych przez

ucznia. Waga oceny jest uzalezniona od poziomu trudno$ci zadania 1

podana w dzienniku elektronicznym.

Sposoby informowania uczniow i rodzicow osiagnieciach
uczniow.

Sposoby informowania uczniow o wynikach osiggnie¢ szkolnych:

- nauczyciel przekazuje uczniowi komentarz do kazdej
wystawionej oceny.

- uczen ma mozliwos$¢ otrzymania dodatkowych wyjasnien

dodatkowe. uzasadnien do wystawionej oceny.

Cwiczenia w grupach i demonstracje indywidualne: Informacja ma na celu:

1. Podczas ¢wiczenia w grupach oceniane jest poprawne - pomaga¢ w samodoskonaleniu ucznia.
wykonanie zadania, umiej¢tnos$¢ postugiwania si¢ sprzgtem i - motywowac go do dalszej pracy.
programem komputerowym, komunikowania si¢ 1 wspoipracy
w zespole oraz przestrzeganie regulaminu pracowni.

2. Nauczyciel moze ocenia¢ ucznia za indywidualne
demonstrowanie ¢wiczenia w formie pokazu.

Sposoby informowania rodzicow osiggnigciach ucznia:
Podczas wywiadowek, indywidualnych konsultacji, rozmow
interwencyjnych nauczyciel przekazuje rodzicom (opiekunom):
- informacje o aktualnym stanie rozwoju i postepoéw w nauce.

Ocenianie innych form aktywnosci ucznia: - dostarcza rodzicom informacji o trudnosciach i uzdolnieniach
1. Ocenianie biezacej pracy na lekcji. ucznia.
2. Aktywnos$¢ na lekcji. Czeste zglaszanie si¢ na lekcji i - przekazuje wskazowki do pracy z uczniem.

udzielanie prawidtowych odpowiedzi.

Wktad pracy wtasnej ucznia (pilnos¢)

Przygotowanie do lekc;ji.

5. Aktywnos$¢ na lekcji, wkiad pracy wtasnej i przygotowanie do
lekcji oceniane sg 2 razy w semestrze.
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